
01.03.2022

Об органLзации и

вце

183.074

проведенин специальной оценки условий

еализации      по
рgшаментирующих требования  охран
законом от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О спе

IвАю:

проведен

труда

Трудового      Кодекса      РФ,
в  соответствии  с Федеральным
енке условий труда»

оценки условий труда (СОУТ) создать постоянно
действующую комйссию в составе:
Председатель              ~    Кауфман А.О.,

Лукина В.А.,
работе;
ПОЛУдНИЦЫН
воспитател

-   КрыловаА.
органи3ации;
Романова Т.А.,

3.   Назначить   ответственным   за   вз
специальную оценку условий труда
4.  довести  информацшо о  проведении

диреmОр школ

дирекгора по в

„ заместше иректора по учебно-

едатель первичной

специалист по

соответствии с графиком.
ействие   с

комисс

иных заинтересованньж сторон.
экспертов органи
условий  труда  к

тавление

СОЮЗНОй

вии  круда  в

усIIуги по проведению
Очим  местам,  а  также

ходимой    информации,
относящейся к целям специальной оценки
6.  Комиссии  разработать  План  меропр
условий круда, предложения о
ауты организаци

директор школы

внесении испр
льтатам СОУТ.

материалов    и

лучшеЕпшо  и

оставляю за собой.

обеспечшь им
документации

оздоровлению
[1 в локальные

А.о. к
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' ' ' J>
биологический

' ' и аэрозоли 1реимущес'гвенно
фиброгенного действия

' ' ' ch
п1ум

' ч
шфразвук

l ' ' схэ

ультразвук воздупшьй

' ®
вибраIш общая

' ' сэ
вибра1ш локальная

' ' I -
неиоЕпmирующие излучеш1я

' ' ' N иоширующие излучения

' Ф
параме'1ры микроклимата

гJ ~ to -J>
параме'1ры световой среды

to tФ -и
тяжес'гъ трудового процесса

tФ гJ - ® на1ряжеIшо с'1ъ крудового
процесса

tJ tJ N - Итоговьй класс (подкласс) условийч труда

' ' ' оо
Итоговь1й класс (подкласс) условй

труда с учетом эффектmного
примене1шя СИЗ

= = = - ПовьшенньIй размер опгIаты труда
s 9 s ®

(да/нет)

= = = tФ Ежегодш1й дополнительшй
$ 9 s о оплачиваемь1й отпуск (да/нет)

= = = N Сокращешая продолжггеfьность
s 9 9 _

рабочего времеш (да/нет)

= = = tJ Молоко или кругие равноце1шые
9 9 9 N пищевые продукIъ1 (да/нет)

= = = ~ Лечебно -профилакгическое пи1ание
S 9 9 uJ

(да/нет)

= = = N Льготное пенсиош1ое обеспече1ше
9 S 9 J> (да/нет)
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